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El Cercle d’'Economia premia al IES Jacint Verdaguer de Sant
Sadurni y la escuela Cintra del Raval por sus proyectos educativos

Listos para el futuro

MAITE GUTIERREZ
Barcelona

n el aula John Dewey

del instituto publi-

co Jacint Verdaguer,

en Sant Sadurni

d’Anoia, un grupo de alumnos
desmonta mitos sobre la comi-
da. Es martes y la clase de pri-
mero de ESO B participa en
una charla sobre alimentaciéon
saludable bajo la mirada de su
tutora. En el piso de arriba, es-
tudiantes de tercero de ESO
crean un wiki —una especie de
pagina web colaborativa- con
la informacion de la asignatura
de ciencias sociales. Cada uno
trabaja sobre un ordenador por-
tatil, mientras el profesor su-
pervisa la faena -no tienen li-
bros de texto, son los maestros
quienes crean los contenidos-.
Fuera del instituto, ocho es-
tudiantes hacen practicas en co-
mercios y empresas del munici-
pio a través de un programa
ocupacional del Ayuntamiento.
Es esta forma innovadora y
abierta de trabajar la educa-
cion la que le ha valido el pri-

mer premio de Ensenyament
del Cercle d’Economia, dotado
con 25.000 euros y que se otor-
g6 ayer. En el Jacint Verdaguer
ya estan acostumbrados a los
premios, y aunque no es el obje-
tivo del equipo directivo hacer-
se con ellos, reconocen que les
ayudan a mejorar el instituto.
“Nuestro proyecto se basa en
una escuela abierta a la socie-

Consejo escolar

Discrepancias por
el calendario

=La propuesta de calen-
dario escolar del Depar-
tament d’Educaci6 para
los proximos tres cur-
sos no ha gustado al
consejo escolar. En la
reunion de ayer se acor-
do aprobar el calenda-
rio del curso que viene
el proximo miércoles,
pero no el de los dos
siguientes por la sema-
na blanca.

Una clase de tercero de ESO del IES Jacint Verdaguer

dad en la que se ubica”, explica
el director del instituto, Robert
Mufoz. Y para ello han desa-
rrollado una metodologia de en-
sefanza propia, adaptada a los
avances tecnoldgicos.

A unos 50 kilémetros de dis-
tancia, en el barrio del Raval de
Barcelona, la escuela Cintra
también trabaja para preparar
a sus alumnos, pero de una for-
ma muy distinta. Ellos han ga-
nado el segundo premio del
Cercle d’Economia, 15.000
euros, aunque su director, En-
ric Sevilla, explica que lo que
de verdad importa es la “su-
bida de autoestima” que da al-
go asi. Sobre todo atendiendo a
la alta dosis de vocacion necesa-
ria para trabajar en el centro.
No se trata de un instituto ordi-
nario. Alli estudian 48 chicos
procedentes de entornos muy
dificiles, en riesgo de exclusion
social, que derivan los equipos
de atencién psicopedagogica.
Sevilla resume lo que es el éxi-
to para sus alumnos: “Tener un
sueldo, un trabajo normal, y
romper la rueda de exclusion
de la que vienen”.e

GEMMA MIRALDA

=En esta segunda convoca-
toria de los premios de
educacion de la Fundacio
Cercle d’Economia han
aumentado los participan-
tes de forma considerable.
En total, 42 institutos y
centros de educacion pri-
maria (CEIP) han presenta-
do distintos proyectos, en
especial dedicados a la
atencion a la diversidad y a
los alumnos con riesgo de
exclusion o fracaso escolar
-el afio pasado se presenta-
ron 30 proyectos—. De
entre todos, se selecciona-
ron cuatro finalistas, los
dos ganadores y la Funda-

cio Joan XXIII, de I'Hospi-
talet de Llobregat, y el
CEIP La Sinia, en Vic, don-
de se trabaja de forma in-
tensiva con las familias de
los alumnos llegados de
otros paises.

El Cercle d’Economia
destaca el esfuerzo del
cuerpo de profesores de
los cuatro centros finalis-
tas para “afrontar las difi-
cultades” de su labor. “De-
lante de los retos, han bus-
cado soluciones mas alla de
los procedimientos y habi-
tos educativos de las redes
de centros publicos o priva-
dos”. Ayer por la tarde se

Aumento de los participantes

celebro la entrega de pre-
mios en la sede del Cercle
d’Economia, que encabezo
Salvador Alemany, presi-
dent del Cercle.

Antes de conocer el vere-
dicto final ~hasta anoche
no se dio el nombre de los
premiados- los finalistas se
preparaban para acudir al
acto. En Sant Sadurni, por
ejemplo, el director del
instituto invitaba a todas
las personas involucradas
de alguna manera con el
centro a viajar a Barcelona.
En Cintra, también anima-
ron a los alumnos mayores
a acudir.

Susana Quadrado

Equilibrios

nuna cena con amigos, conocidos y saludados ca-

da frase punzante, después de un par de pachara-

nes, es puro veneno. A punto de pedir la tercera

copa (la canguro ha bajado su taximetro hace al
menos cuatro horas), los comensales se enfrascan en una
conversacion sobre padres e hijos, sobre cdmo se organiza
cada cual para no perder el equilibrio familiar y emocional
que tanto preconizan los manuales de autoayuda. Y es en
este momento cuando se desliza la siguiente pregunta, for-
mulada por supuesto a la madre que se ve en la tesitura de
trabajar mas horas de las que estipula el convenio colectivo
de su empresa: “;Y td no te sientes culpable de no estar con
tus hijos por el trabajo?”. Aunque la maldita pregunta se
formule sin intencion de herir, lo cierto es que da de lleno
en la diana. Y duele. Siempre duele.

No hay madres perfectas. Todos tendrian que empezar a
asumirlo y dejar de culpabilizarlas, empezando por ellas
mismas. Dan ganas de arrear un par de yoyas a aquellas
amigas, conocidas o saludadas que un buen dia, después de
una jornada maratoniana, sueltan algo asi como: “;Cualquie-
ra dirfa que tiene hijos!”. Si hiere que la sociedad juzgue a
las madres (mal si se quedan en casa, mal si trabajan dema-
siado), mas hiere que las inquisidoras sean otras mujeres.
Hay luz al final del tinel aunque algunos traten de hacer-
nos creer que esa luz es la de una locomotora que se acerca
a toda velocidad en sentido contrario.

Educar a un hijo es algo serio, muy serio y dificil. Todo lo
que somos viene de lo que fuimos. Un hijo implica renuncia
y visién de futuro, y su bienestar debe anteponerse a todo.
Un hijo obliga a pasar del individualismo al altruismo, del
narcisismo a la generosi-
dad. Pero debe y tiene
que ser posible apren-
der a compatibilizar la
adoracion a los hijos y
su educacion con la voca-
cion y la plenitud profe-
sional en el grado que ca-
da una considere. No
hay duda de que los hi-
jos acabaran ocupando todo el espacio mental y el tiempo
libre de la madre. Desde esta perspectiva puede parecer
que la maternidad es algo heroico, digno de tener en cuenta
en las estadisticas, sin embargo es la vida misma. Si se ha
tomado la decisién de que una vida sin hijos es una vida
vacia, vale la pena intentarlo. El papel del padre, su rol ante
los hijos, es clave para que el engranaje funcione. La verda-
dera batalla por la conciliacion es que ellos sean cada vez
mas madres, sin que ellas renuncien a serlo.

No hay madres
perfectas; la sociedad
tendria que asumirlo y
dejar de culpabilizarlas

squadrado@lavanguardia.es

»Palau Sant Jordi

» Barcelona Teatre Musical

»Teatre Poliorama

Las ventajas de los Teatre Apolo

Sweeney Todd, hasta 11/05

> suscriptores i
LAVANGUARDIA

> Opera de Sabadell
Depeche Mode, 20/11
Venta anticipada en ServiCaixa Don Giovanni, 07/05

Descuento 20% Taquilla

»Consultar salas

Teatre de Salt
Pippi Langstrump, 10/05
Descuento 15% ServiCaixa

Baff - Festival de Cinema Asiatic
de Barcelona, del 30/04 al 10/05
Descuento 20% Taquilla

> Cine Cinesa
La Bellay La Bestia, hasta 25/07 Descuento cine® Taquilla
Descuento 15% ServiCaixa
o> Cine ACEC

Descuento cine* Taquilla
Garrick, hasta 10/05

Descuento 20% Taquilla

Entradas limitadas y maximo 2 entradas por suscriptor. )
* Descuento cine: precio dfa del espectador de lunes a viernes excepto festivos.
Es necesario presentar el carné de suscriptor.

Para acceder a las ofertas consulta www.lavanguardia.es/club o la seccién CLUB del QUEFEM?

Punto Atencidn Club: c/ Pelai, 3 Barcelona. De lunes a viernes de 8 a 17 horas.

Descuento 15% ServiCaixa

Centre Cultural Caixa Terrassa



